
D e  f u n c t i e
Als rector bent u binnen de door het College van Bestuur
geformuleerde kaders integraal verantwoordelijk voor het
management van de school. Vanuit een duidelijke onder-
wijskundige visie die gericht is op innovatie draagt u samen
met het MT zorg voor de ontwikkeling van  strategisch
beleid. Met oog voor omgevings factoren  profileert u de
school naar buiten. Intern bent u de peoplemanager bij
 uitstek.

U w  p r o f i e l
- U bent zichtbaar en toegankelijk, u stimuleert, motiveert

en coacht collega’s bij het bereiken van onderwijskundige
en organisatorische doelen. U zorgt ervoor dat mensen
zich gekend en gewaardeerd  voelen en u bent een
 bindende factor voor alle geledingen en  afdelingen van
de school.

- U kunt vanuit een duidelijke visie op onderwijs de vertaal-
slag maken van visie en missie naar onderwijskundig
beleid binnen de school en daarmee de in gang gezette
 ontwikkelingslijnen verder vorm geven.

- U kunt binnen de school op enthousias merende en
betrokken wijze leidinggeven aan onderwijsontwikkeling.

- U heeft ervaring met het implementeren van
veranderingsprocessen en weet hierbij  duidelijk de lijnen
richting de gestelde doelen vast te houden.

- U bent ondernemend en kunt door uw sterk communi -
catieve  vaardigheden de school representeren in de regio.

U  b e s c h i k t  o v e r
- Een academisch werk- en denkniveau.
- Leidinggevende ervaring, bij voorkeur in het onderwijs. 
- Aantoonbare affiniteit met het onderwijs. 
- Overtuigingskracht op basis van visie en betrokkenheid.
- Kennis van en inzicht in de maatschappelijke en

 onderwijskundige ontwikkeling.
- Vermogen om voor de school relevante relaties en

 netwerken op te bouwen.

H e t  a a n b o d
- Een verantwoordelijke functie in een  veelzijdige en

uitdagende onderwijs organisatie.
- Salarisindicatie conform de geldende CAO voorwaarden.
- Wtf 1,0.

I n f o r m a t i e  e n  s o l l i c i t a t i e
Achtergrondinformatie rondom de vacature is te vinden op
de site van de school: www.sintermeerten.nl 
Een informatiepakket kunt u aanvragen bij Interstudie
NDO, telefoon (026) 353 73 10. Voor verdere informatie kunt 
u contact op nemen met Leanne Gielen, senior adviseur
Interstudie NDO, telefoon (026) 353 73 00.  Uw reactie
graag, bij voorkeur per mail, vóór 16 oktober a.s. zenden
naar: Interstudie NDO, tav. mevr. drs. M.M.G.A. Gielen,
E-mail: selectsecretariaat@interstudie-ndo.nl
Postadres: Willemsplein 23, 6811 KB Arnhem. 
Internet: www.interstudie-ndo.nl

In week 44 vinden oriënterende gesprekken met  
kandidaten plaats. 
Een assessment kan deel  uitmaken van de procedure.

Voor deze groeiende school in een regio met bevolkingsafname zoekt Interstudie NDO een

r e c t o r m/v  die leidinggeeft vanuit betrokkenheid 

D e  o r g a n i s a t i e Het Sintermeertencollege te
Heerlen is een katholieke scholengemeenschap voor
voortgezet onderwijs waar 155 mensen werkzaam zijn.
Deze school met ruim 1400 leerlingen heeft nadrukkelijk
de blik naar buiten gericht en loopt dan ook voorop in een
aantal onderwijsontwikke lingen. Zo is zij betrokken bij
het tot stand brengen van de onderwijsboulevard Heerlen
en actief op het gebied van internationalisering, ICT en
sport & cultuur. De school is gevestigd in een fraai
gebouw, met goede voorzieningen waar in een prettige,
ontspannen sfeer onderwijs wordt verzorgd. Het
Sintermeerten college maakt deel uit van de Stichting
Voorgezet Onderwijs Parkstad Limburg (SVO|PL) en staat
voor ‘meer dan goed onderwijs’. 
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