
   
Naar aanleiding van een vacature voor de functie van teamleider op het VMBO roepen wij 
kandidaten die in aanmerking willen komen voor een leidinggevende functie op om te solliciteren. 
Wij zoeken een: 
  

Teamleider Techniek / Economie 
 
Voor de functie geldt dat de teamleider moet beschikken over visie op het brede spectrum van 
onderwijs, pro-actief is en initiatieven neemt, leiderschap en teamvormend vermogen heeft. 
 
Je beschikt over de volgende competenties: 
 
Visie 
Je beschikt over kennis en visie op onderwijs, pedagogisch klimaat, medewerkers en leerlingen. 
Je hebt inzicht in de samenhang tussen alle factoren die een rol spelen bij het leren van 
leerlingen. 
Bij samenhang gaat het om de verbinding tussen visie op onderwijs inclusief gewenste 
leerresultaten, omgeving van de school, wettelijke kaders en regelgeving en identiteit van de 
schoolorganisatie. 
De teamleider is een inspirator en stimulator voor onderwijsinnovatie en kan de medewerkers 
blijven motiveren op de weg van onderwijsverbetering 
 
 
Initiatief 
Je neemt graag initiatief, je bent ondernemend en onderzoekt wensen van leerlingen, ouders en 
andere belanghebbenden bij de school. Je onderhoudt voor de school belangrijke netwerken en 
je bent goed geïnformeerd over maatschappelijke, politieke en economische ontwikkelingen.  
 
Leidinggeven 
Je kan richting en sturing geven aan een team en aan individuele medewerkers in het kader van 
hun taakvervulling; je kan je stijl van coaching aanpassen aan situaties en aan medewerkers 
zodat betrokken medewerker zich optimaal kan ontwikkelen. Moeilijkheden ga je niet uit de weg: 
je toont lef en doorzettingsvermogen. 
 
Teamgericht 
Je bent een echte teamspeler en actief gericht op het behalen met het team van optimale 
leerresultaten en doelstellingen voor onderwijs en organisatie. Je kan besluitvaardig ingrijpen als 
resultaten tegenvallen. 
Om resultaten te bereiken kan je op effectieve wijze je team sturen.  
 
Gevraagde opleiding en ervaring: 

- werk- en denk op HBO-niveau 
- ervaring en/of affiniteit met leidinggeven aan een organisatie  
 

Procedure, taakomvang 
Om de organisatiedoelstellingen van de Guido de Brès te realiseren zijn resultaatgebieden met 
een bijbehorend competentieprofiel geformuleerd, dit rolprofiel kan je opvragen bij Gertrude Vuijst 
(gvuijst@guido.nl) 
 
Voor de functie van teamleider zijn 500 klokuren beschikbaar, daarnaast wordt van een 
teamleider verwacht dat hij/zij lessen verzorgt.  
Er zijn mogelijkheden voor het lesgeven in de vakken wiskunde, natuur- en scheikunde, 
Nederlands, Engels, godsdienst, maatschappijleer, economie of een combinatie hiervan 
De functie is ingedeeld in LD conform de geldende CAO voor voortgezet onderwijs. 
 
Je brief met motivatie en cv kun je richten aan Gertrude Vuijst (hoofd P&O). De brief moet voor 
10 mei 2010 binnen zijn. Het mailadres is: afdelingP&O@guido.nl onder vermelding ’oproep 
teamleider’.  
Informatie over de vacature van teamleider is verkrijgbaar bij de heer Mart Drogt, locatiedirecteur 
VMBO, telefoonnummer 033-4640525 of 06 252 68954 
 


